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ATAN° 2

———————— Aos vinte e trés dias do més de maio do ano de 2025, pelas 11h00, nesta cidade de
Paredes e Edificio dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Paredes, encontram-
se reunidos, Eng. Jodo Carlos Batista do Couto Barbosa, Técnico Superior dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Paredes, Presidente do Juri, Dra. Alexandra Cristina
Costa Teixeira, Dirigente Intermédia de 3.° Grau da Unidade de Intervenc¢édo Socio-Educativa do
Municipio de Paredes, vogal efetivo e Dr. José Luis Ferreira da Silva, Técnico Superior dos
Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Paredes, vogal efetivo, na qualidade de
membros do Juri dos procedimentos concursais comuns para contratagdo por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente a 1 Técnico Superior

com Bacharelato em Eng.? Civil para a Diviséo Técnica.

-———-Aberta a presente reunido e apds a apreciagdo das candidaturas, o Juri deliberou, por

unanimidade o seguinte:
-------- 1. Excluir os/as seguintes candidatos/as por ndo serem trabalhadores dos servigos de
abastecimento de agua e de saneamento de aguas residuais, com contrato individual de trabalho
por tempo indeterminado ha, pelo menos, um ano, pertencentes as empresas em processo de
fim de concessdo ou de reversdo das concessdes da exploracéo e gestdo dos sistemas de
abastecimento de 4gua e de tratamento de aguas residuais, conforme previsto no art.® 46° da
Lei do Orgcamento de Estado para 2025, Lei n.° 45-A/2024, de 31 de dezembro, requisito
obrigatério, nos termos do ponto 4.1 do respetivo aviso/oferta do procedimento concursal
publicitada na Bolsa de Emprego Publico e Aviso (extrato) n.® 11463/2025/2, publicado no Diario
da Republica 2.2 série, n.° 85 de 5 de maio de 2025:
-------- Tiago Miguel de Jesus Ferreira

—-—-—-2. Admitir osfas seguintes candidatos/as ao procedimento concursal, dado reunirem os

requisitos previstos:

-------- José Antdnio Costa Monteiro

—-————-3. O Juri deliberou ainda notificar os/as candidatos/as excluidos/as, para a realizagéo da
audiéncia prévia, de acordo com o artigo 6.° e n.° 4 do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro, e nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, para no prazo de 10 dias

Gteis dizerem por escrito o gque se |lhes oferecer.

-------- 3. Deliberou igualmente o Juri notificar os/as candidatos/as admitidos/as da deciséo de
admissdo, nos termos do artigo 6.° e n.° 4 do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro.

-------- 3.1 Aos/As candidatos/as admitidos/as, uma vez que se encontram a cumprir ou executar

a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa s&o




aplicados os métodos de selecdo avaliagdo curricular e entrevista de avaliagio de competéncias,
nos termos do n.° 2 do art.° 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pliblicas, aprovada em
anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

———————— 3.2 Mais informa o juri que, sem prescindir da realizagdo de audiéncia de interessados aos

candidatos excluidos, conforme ponto 2 da presente ata, os candidatos/as admitidos/as estao
notificados/as da realizagdo do Unico método de selegdo que requer a presenga dos mesmos,
segundo método de selegdo (entrevista de avaliagdo de competéncias), dia 27 de maio de 2025
pelas 15h30, no Edificio dos SMAS de Paredes, sito na Rua de Timor 27, 4580-015 Paredes----
--—---N&o havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Jari a presente
reunido e para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser

assinada.
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