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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE TECNICO,
(AREA CONTABILIDADE) GRAU DE COMPLEXIDADE 2, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO
EM_FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.AVISO N. °3634/2026/2. CODIGO DA
BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202602/0529

- - - Ao décimo quarto dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis e no SMAS, reuniu o Juri
do concurso em epigrafe, constituido pelo Presidente do Juri, a Técnica Superior Dr? Aida Manuela
Carvalho Ramos, ( Area da Contabilidade), Dr. Paulo Saul Ribeiro Goncalves, Técnico Superior (Area da
Comunicag&o) e Ana Rita Oliveira da Costa, Assistente Técnica (Area de Recursos Humanos), para nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.°233/2022, de 9 de setembro, proceder a atribuigao
dos resultados que os candidatos obtiveram na 12 Fase - Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliagdo

Curricular (AC), realizada no dia 8 de maio de 2026.

---1. Assim o jiri, apos a corregdo da Prova de Conhecimentos, cuja minuta da prova e respetiva grelha
de corregao, foi elaborada com base em matérias mencionadas no ponto n.° 8 do aviso da abertura e de
acordo a alinea a) do n.°1 do artigo 17.° conciliado com o artigo 21.° da Portaria n.°233/2022 de 9 de

setembro, decidiu por unanimidade atribuir a classificagéo de acordo com a grelha classificativa, elaborada

pelo juri, resultando na classificagéo que abaixo se menciona:

ANA CAROLINA FERNANDES OLIVEIRA 12,75 VALORES
ANA DELFINA MACEDO MAGALHAES 7,75 VALORES
ANA FILIPA LOURENGO SERRANO 8,00 VALORES
ANA MAFALDA SOUSA BAPTISTA MEDEIROS 9,75 VALORES
ANA MARIA BARROS GOMES 5,50 VALORES
ANA RITA BESSA DA CUNHA 7,50 VALORES
ANA SORAIA LUTANGO BAPTISTA PINTO 7,25 VALORES
ANDREIA NOGUEIRA 6,50 VALORES
BRUNO DIAS DE SA 10,50 VALORES
CATARINA RAQUEL FERREIRA DE CARVALHO 5,00 VALORES
CATIA MANUELA MOREIRA PEIXOTO DE SOUSA 6,50 VALORES
CLAUDIA ISABEL ALVES TEIXEIRA DA MOTA 8,25 VALORES
CLAUDIA LEAL 1) 3,75 VALORES
CLAUDIA PATRICIA GARCEZ PEREIRA 3,75 VALORES
CLAUDIA PATRICIA PINTO DOS SANTOS 5,75 VALORES
CLAUDIA REGINA FERREIRA EUZEBUI 6,00 VALORES
CLAUDIA VIRGINIA GONCALVES DA SILVA PEREIRA 5,25 VALORES
CORIOLANO COELHO GARCES 7,25 VALORES
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CRISTINA MARIA SOUSA MOREIRA MEIRELES

4,75 VALORES

DALILA MIRIAM VAZ PINTO DE SOUSA

6,25 VALORES

DANIEL JOSE FERREIRA PEREIRA
DANIELA DE JESUS SOARES MOREIRA

7,75 VALORES
4,25 VALORES

DIANA MARIA LEAL PACHECO

ELIANA RAQUEL DA SILVA MENDES DA ROCHA
ELISETE PATRICIA MOREIRA FERREIRA

7,50 VALORES
7,75 VALORES

6,50 VALORES

FATIMA VIRGINIA MENDES DE SOUSA

4,75 VALORES

FILIPE MARTINS PIMENTA
GILBERTO JORGE MENDES MAGALHAES

8,75 VALORES

GUELREY CATALINE BARBOSA DE MENDONCA
HELDILANE FERREIRA GOMES

8,25 VALORES
4,75 VALORES

6,25 VALORES

INES ALEXANDRA SILVA LOURENGO

6,75 VALORES

INES SOFIA NUNES MACHADO

9,50 VALORES

JOSE EMANUEL ALMEIDA FERREIRA 1)
LEONOR DO NASCIMENTO FERREIRA

5,50 VALORES

LILIANA MARGARETE DOS SANTOS MOREIRA

6,00 VALORES
8,75 VALORES

LILIANA PAULA DIAS DA ROCHA SILVA

MARIA CLARA MOREIRA PACHECO

6,50 VALORES
2,75 VALORES

MARIA DE FATIMA CARVALHO RODRIGUES

15,25 VALORES

MARIA LAURA OLIVEIRA RODRIGUES COELHO
MARIA MANUELA VIEIRA CABRAL

5,25 VALORES

MARIANA AURORA PEREIRA TEIXEIRA

MARIANA PINTO GUIOMAR DE OLIVEIRA

5,00 VALORES
14,50 VALORES
9,75 VALORES

MARIO JORGE GUIMARAES RODRIGUES

10,00 VALORES

MARISLEANE MOREIRA DE OLIVEIRA

8,75 VALORES

MARTA ISABEL MOREIRA DA SILVA
NATERCIA CRISTINA SIMOES NEVES

7,50 VALORES

NIGER PAULO TAIPA FONTES

PATRICIA ALEXANDRA BARBOSA TEIXEIRA

9,50 VALORES
10,25 VALORES
8,75 VALORES

PATRICIA RAQUEL CARVALHO VIEGAS

PAULA CARLOS DE SOUSA MENDES MOREIRA

6,25 VALORES

PAULO ALEXANDRE LEITAO PEIXEIRO
PAULO JORGE COELHO LEAO

RAQUEL MEIRELES MONTEIRO

13,5 VALORES
10,25 VALORES
12,00 VALORES
7,25 VALORES

RICARDO EMANUEL ROCHA

4,75 VALORES

2
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RITA MAGALHAES CUNHA

RUI MIGUEL FERNANDES MENDES

7,50 VALORES
5,50 VALORES

RUI PAULO MENDES DOS SANTOS

SANDRA CRISTINA BARBOSA RODRIGUES

10,50 VALORES
5,00 VALORES

SANDRA ISABEL BRANCO CARDOSO

7,00 VALORES

SANDRA ISABEL GUEDES AZEVEDO

9,50 VALORES

SANDRA RAQUEL FERREIRA DA MOTA
SARA CRISTINA TRINDADE AUGUSTO

7,50 VALORES

SARA MIGUEL DO VALE PINTO

SILVIA MARIA ALVES DE CARVALHO

9,75 VALORES
10,25 VALORES

SIMONE RODRIGUES MENDONCA

5,75 VALORES
5,75 VALORES

SONIA CRISTINA DE SOUSA GOMES

TANIA DE JESUS COSTA PACHECO

11,00 VALORES

6,25 VALORES

TELMA DANIELA MOTA TAVEIRA

7,00 VALORES

VANESSA ALEXANDRA MACEDO DE MENESES
VANESSA FILIPA DA SILVA MELES

8,75 VALORES

VITOR EMANUEL FERREIRA PINTO

7,00 VALORES
6,75 VALORES

- - - 2. Na sequéncia da aplicagdo do método de Avaliagdo Curricular as candidatas CATARINA PATRICIA
MACHADO, ISABEL CATARINA DE SOUSA PINTO, JERUSA FILIPA SANTOS ALMEIDA e MARIANA

SOFIA REIS ROCHA, por se encontrar a cumprir ou a executar a competéncia ou atividade caraterizadora

do posto de trabalho em causa, nos termos do n.° 2 e n.° 3 do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em

Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, deliberou atribuir a classificagéo seguinte,

de acordo com o anexo |, 0 qual faz parte integrante desta ata, tendo sido aprovadas:

CATARINA PATRICIA MACHADO
ISABEL CATARINA DE SOUSAPINTO

JERUSA FILIPA SANTOS ALMEIDA

MARIANA SOFIA REIS ROCHA

12,10 VALORES
15,00 VALORES
15,70 VALORES
10,00 VALORES

--- 3. S&o excluidos os candidatos, por terem obtido nota inferior a 9,50 valores, na 1.2 fase dos metodos

de selego, conforme o disposto na alinea a) do n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de

setembro;
PATRICIA ALEXANDRA BARBOSA TEIXEIRA

FILIPE MARTINS PIMENTA

LILIANA MARGARETE DOS SANTOS MOREIRA
MARISLEANE MOREIRA DE OLIVEIRA

VANESSA ALEXANDRA MACEDO DE MENESES

CLAUDIA ISABEL ALVES TEIXEIRA DA MOTA
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GILBERTO JORGE MENDES MAGALHAES

ANAFILIPA LOURENCO SERRANO

ANA DELFINA MACEDO MAGALHAES
DANIEL JOSE FERREIRA PEREIRA

ELIANA RAQUEL DA SILVA MENDES DA ROCHA

ANA RITA BESSA DA CUNHA

DIANA MARIA LEAL PACHECO

MARTA ISABEL MOREIRA DA SILVA

RITA MAGALHAES CUNHA
SANDRA RAQUEL FERREIRA DA MOTA

ANA SORAIA LUTANGO BAPTISTA PINTO

CORIOLANO COELHO GARCES

RAQUEL MEIRELES MONTEIRO

SANDRA ISABEL BRANCO CARDOSO

TELMA DANIELA MOTA TAVEIRA
VANESSA FILIPA DA SILVA MELES

INES ALEXANDRA SILVA LOURENGO

VITOR EMANUEL FERREIRA PINTO

ANDREIA NOGUEIRA

CATIA MANUELA MOREIRA PEIXOTO DE SOUSA

ELISETE PATRICIA MOREIRA FERREIRA
LILIANA PAULA DIAS DA ROCHA SILVA

DALILA MIRIAM VAZ PINTO DE SOUSA

HELDILANE FERREIRA GOMES

PATRICIA RAQUEL CARVALHO VIEGAS

TANIA DE JESUS COSTA PACHECO

CLAUDIA REGINA FERREIRA EUZEBUI
LEONOR DO NASCIMENTO FERREIRA

CLAUDIA PATRICIA PINTO DOS SANTOS

SILVIA MARIA ALVES DE CARVALHO

SIMONE RODRIGUES MENDONGA

ANA MARIA BARROS GOMES

JOSE EMANUEL ALMEIDA FERREIRA
RUI MIGUEL FERNANDES MENDES

CLAUDIA VIRGINIA GONGALVES DA SILVA PEREIRA

MARIA LAURA OLIVEIRA RODRIGUES COELHO
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CATARINA RAQUEL FERREIRA DE CARVALHO

MARIA MANUELA VIEIRA CABRAL

SANDRA CRISTINA BARBOSA RODRIGUES
CRISTINA MARIA SOUSA MOREIRA MEIRELES

FATIMA VIRGINIA MENDES DE SOUSA

GUELREY CATALINE BARBOSA DE MENDONCA

RICARDO EMANUEL ROCHA

DANIELA DE JESUS SOARES MOREIRA

CLAUDIA LEAL
CLAUDIA PATRICIA GARCEZ PEREIRA

MARIA CLARA MOREIRA PACHECO.

--- 4. Sao excluidos também os candidatos, por terem faltado a prova de conhecimentos:

ADRIANA OLIVEIRA SARAMAGO

ALVARO FILIPE COSTA MONTEIRO DE FREITAS
ANA BEATRIZ BARBOSA MOREIRA

ANA CATARINA MOREIRA LEAL

ANA CECILIA FERREIRA DA SILVA VIEIRA

ANA PAULA SOUSA REGO

ANA RITA MARTINS AMARO FERNANDES DE SA

ANA RITA PEREIRA DAS NEVES
ANA VANESSA PINTO FERREIRA

ANDREIA FABIANAAZEVEDO PEREIRA

ANDREIA FILIPA BRANDAQ TEIXEIRA

ANDREIA SUSETE NETO DA CUNHA

ANTONINO MARTINS COELHO

BARBARA SOFIA TEIXEIRA PINHEIRO
CARLA MARISA OLIVEIRA PEREIRA

CARLA PATRICIA DA ROCHA MOREIRA MAGALHAES

CARLA SUSANA FERREIRA DE SOUSA

CATARINA VILELA BESSA

CATIA DANIELA SOUSA RIBEIRO

DANIELA FREIRE

DIANA GONCALVES DANG

DIANA PATRICIA GONGALVES MOREIRA
DIOGO LUIS LEAL PACHECO
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EDUARDO MIGUEL COELHO RIBEIRO MOREIRA

ELIANA SONIA OLIVEIIRA DE SOUSA

ELISABETE FERNANDA MAGALHAES CARVALHO
ELISABETE MARIANA DIAS BARROS

EMILIA PAULA DA CUNHA PINTO

ERICA SOFIA DE OLIVEIRA GOMES COELHO

EUGENIA SOFIA BARBOSA DOS SANTOS

FABIO AMADEU CASACA FERREIRA

FILIPE MANUEL FERREIRA OLIVEIRA
GILBERTO CARLOS RIBEIRO DE SOUSA

GUILHERME JOSE VIEIRA RODRIGUES

HILDA ELEIDE LIMA BULCAO

HUGO FILIPE NUNES RIBEIRO

IDALINA MARIA DE SOUSA OLIVEIRA

ISABEL MARIA MORAIS GERALDES
ISILDA IRENE GOMES AZEVEDO

JEANLEXANDER JESUS FERREIRA

JOANA MARIA RAPOSO MEIRELES PEREIRA

JOANA SOFIAMOREIRA RODRIGUES

JOAO ANDRE RODRIGUES DA SILVA

JOAO BARROS, JONI CARDOSO COELHO
JORGE MANUEL NOVAIS DE FREITAS

LIGIA CORREIA, LUIZA DOS SANTOS

MANUELA SOFIA VIEIRA MESQUITA

MARCIA FILIPA SOARES ROCHA

MARIA MABILDA MEIRELES PEREIRA ALVES DE MATOS

MARISA DO ROSARIO MADUREIRA SOARES
MARTA RAQUEL RIBEIRO BESSA

MARTA SOFIA MOURA BARBOSA

MARYLENE VENANCIO DA SILVA

NELSON CORREIA MENDES

NUNO ALBERTO SAMPAIO ALMEIDA

PATRICIA ANDREIA GONGALVES DA ROCHA
PAULA SOFIA PINTO BRANDAO

RAFAELAALEXANDRA SANTOS PERALTA

RICARDO MANUEL MARQUES TOMAS
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RUTE ANDREIA SOARES DUARTE
SARA DANIELA DA ROCHA DIAS
SARA DE OLIVEIRANETO
SARA MARGARIDA TEIXEIRA DE JESUS
SONIA BENVINDA MOREIRA GOMES
TATIANA FILIPA MOREIRA DA ROCHA
TATIANA PINTO SOUSA
TIAGO ALEXANDRE ALMEIDA DA FONSECA
VALTERLEI SANTOS DA SILVA JUNIOR
XAVIER MANUEL SOARES TEXEIRA DUARTE.

- -~ 0 Jari, deliberou, por unanimidade, recorrer aos Servigos da Camara Municipal de Paredes, nos termos

do n.° 3 do artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, 9 de setembro, tendo sido nomeada para o efeito a tecnica

habilitada, Dr?. Liliana Cristina Nunes Conceig&o, Técnica Superior, Licenciada em Psicologia da Saude,

para aplicar o método de selegéo- Avaliagéo Psicoldgica.

--- 0 Jiri deliberou ainda que, a realizagéo da Avaliagéo Psicologica (AP), mencionada no ponto n.° 8 do

aviso de abertura, ocorrera no proximo dia 12 de outubro de 2026, no horério abaixo indicado, no

Edificio da Biblioteca Municipal de Paredes, Praca José Guilherme, 4580-130 Paredes, devendo os

candidatos apresentarem-se com documento oficial de identificagéo com fotografia.

- - - Conforme estabelecido no n. °1 do artigo 6.°, conciliado com o ponto n. ° 7 do aviso de abertura do

procedimento, os candidatos excluidos, serdo notificados através do enderego de correio eletronico,

indicado no formulario de candidatura.

- - - A presente ata e lista de candidatos, depois de assinada, encontrar-se-a disponivel para consulta na

pagina eletronica dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Paredes (https:/www.smas-

paredes.pt/pages/2221 - procedimentos concursais a decorrer) e no placar de entrada do Edificio dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Paredes.

- - - Para constar, se lavrou a presente ata, que, vai por todos ser assinada.
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LISTA DE CANDIDATOS DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
ASSISTENTE TECNICO (AREA CONTABILIDADE) GRAU DE COMPLEXIDADE 2, EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.AVISO N.
°3634/2026/2. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202602/0529

CANDIDATOS ADMITIDOS A 2.2 FASE DOS METODOS DE SELEGAO

AVALIAGAO PSICOLOGICA
NOME HORARIO
ANA CAROLINA FERNANDES OLIVEIRA 10h00
ANA MAFALDA SOUSA BAPTISTA MEDEIROS 10h00
BRUNO DIAS DE SA 10h00
INES SOFIA NUNES MACHADO 10h00
MARIA DE FATIMA CARVALHO RODRIGUES 10h00
MARIANA AURORA PEREIRA TEIXEIRA 10h00
MARIANA PINTO GUIOMAR DE OLIVEIRA 10h00
MARIO JORGE GUIMARAES RODRIGUES 10h00
NATERCIA CRISTINA SIMOES NEVES 10h00
NIGER PAULO TAIPA FONTES 14h30
PAULA CARLOS DE SOUSA MENDES MOREIRA 14h30
PAULO ALEXANDRE LEITAO PEIXEIRO 14h30
PAULO JORGE COELHO LEAO 14h30
RUI PAULO MENDES DOS SANTOS 14h30
SANDRA ISABEL GUEDES AZEVEDO 14h30
SARA CRISTINA TRINDADE AUGUSTO 14h30
SARA MIGUEL DO VALE PINTO 14h30
SONIA CRISTINA DE SOUSA GOMES 14h30
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MAPA RESULTADOS DO METODO DE SELECAO — AVALIACAO CURRICULAR - DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
ASSISTENTE TECNICO (AREA CONTABILIDADE) GRAU DE COMPLEXIDADE 2, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO

INDETERMINADO.AVISO N. 23634/2026/2. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202602/0529

AVALIACAO CURRICULAR (AC) = HAB(15%) + FP(30%) + EP(30%) + AD(25%)

Nome HAB 15% FP 30% EP 30% AD 25% TOTAL
CATARINA PATRICIA MACHADO 20,00 3,00 8,00 2,40 12,00 3,60 10,00 2,50 11,50
ISABEL CATARINA SOUSA PINTO 20,00 3,00 10,00 3,00 20,00 6,00 12,00 3,00 15,00
JERUSA FILIPA DOS SANTOS ALMEIDA 20,00 3,00 14,00 4,20 20,00 6,00 10,00 2,50 15,70
MARIANA SOFIA REIS ROCHA 18,00 2,70 8,00 2,40 8,00 2,40 10,00 2,50 10,00

Em que:

HAB — Habilitagdo Académica
FP — Formacao Profissional

EP — Experiéncia Profissional
AD - Avaliacdo de Desempenho
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